
Ihre Aufgaben:

Betreuung und Begleitung von Grundschulkindern im Mittagsband
sowie im Rahmen der Schulkindbetreuung
Unterstützung der Kinder im Alltag sowie Mitgestaltung eines
abwechslungsreichen Betreuungsangebots mit Spiel- und
Freizeitaktivitäten
Begleitung der Kinder beim Mittagessen und Unterstützung bei einem
geregelten Ablauf
Zusammenarbeit mit dem Betreuungsteam, der Schule und den Eltern
Unterstützung bei der Durchführung von Betreuungsangeboten
während der Ferienbetreuung

Ihr Profil:

eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Erzieher*in oder eine
vergleichbare pädagogische Qualifikation ist von Vorteil
Freude an der Arbeit mit Grundschulkindern und Einfühlungsvermögen im
Umgang mit Kindern
Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Freude an der
Zusammenarbeit im Team
gute Kommunikationsfähigkeit sowie ein freundliches und wertschätzendes
Auftreten
gute Deutschkenntnisse mindestens auf Niveau C1
Bereitschaft, die Arbeitszeit an den Schulrhythmus anzupassen

Wir bieten:

abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit in der Arbeit mit
Grundschulkindern
engagiertes Team sowie wertschätzende Zusammenarbeit im
schulischen Umfeld
zukunftssicherer Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst
strukturierte Einarbeitung sowie vielfältige Fort- und
Weiterbildungsmöglichkeiten
30 Tage Urlaub, tarifliche Jahressonderzahlung und Leistungen des
TVöD-SuE
Deutschlandticket-Zuschuss, Dienstrad-Leasing und weitere städtische
Vergünstigungen

Fragen beantwortet Ihnen gerne:

Frau Sterk, Tel.: 0731/161-3451 oder Frau Milovic, Tel.: 0731/161-3110.

Weitere Infos:

Die Stadt unterstützt die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible
Teilzeitmodelle im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten. Wir begrüßen Ihre
Bewerbung unabhängig Ihrer kulturellen und sozialen Herkunft, Ihres Alters,
Ihrer Religion oder Weltanschauung, Ihrer Behinderung, Ihres Geschlechts
oder Ihrer sexuellen Identität. Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte
Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.

Erfahren Sie mehr über Arbeiten und Ausbildung bei der Stadt Ulm unter
karriere.ulm.de.

Unsere Stadtverwaltung ist so stark wie die Gesamtheit ihrer Mitarbeiter*innen (m/w/d). Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie Ulm aktiv mit.

Wir suchen bei der Abteilung Bildung und Sport zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n Mitarbeiter*in als

Betreuungskraft in der Schulkindbetreuung für die Grundschule am
Tannenplatz (m/w/d)
Teilzeit, unbefristet

Die Grundschule am Tannenplatz in Ulm-Wiblingen bietet eine Schulkindbetreuung im Anschluss an den Unterricht an. Die Betreuungskräfte unterstützen die
Kinder im Mittagsband und gestalten gemeinsam mit dem Team den Betreuungsalltag.

Die Beschäftigung erfolgt mit einem vertraglichen Beschäftigungsumfang von bis zu 9 Wochenstunden (23,08 %). Der Arbeitseinsatz erfolgt von Montag bis
Freitag nach Einsatzplan in der Zeit von 12:15 Uhr bis 13:45 Uhr an 4–5 Tagen pro Woche. Darüber hinaus ist ein Einsatz während der Ferienbetreuung
vorgesehen.

Die Bezahlung erfolgt je nach Qualifikation tarifgerecht ab Entgeltgruppe S3 bis S8a TVöD-SuE.

https://www.ulm.de/rathaus/karriere
https://bewerbung.ulm.de/system/assets/1d346872996cba2d5832c9b44fa1865ef57b4dee/original/Entgelttabelle_TVoeD_SuE_gueltig_01.05.2026_31.03.2027.pdf?1782396581


Die Vorstellungsgespräche finden voraussichtlich in KW38 statt.

Bitte bewerben Sie sich mit aussagefähigen Unterlagen ausschließlich online über unser Bewerbungsportal bis zum 07.09.2026. Wir freuen uns auf Ihre Online-
Bewerbung.

https://bewerbung.ulm.de/jobs/11722-betreuungskraft-in-der-schulkindbetreuung-fuer-die-grundschule-am-tannenplatz-m-w-d/job_application/new

