
Ihre Aufgaben:

Gruppen- und Einzelunterricht im Fach Posaune – vom
Anfängerunterricht bis zur studienvorbereitenden Ausbildung
Vorbereitung von Schüler*innen auf Vorspiele, Konzerte, Ensembles
und Wettbewerbe
Mitgestaltung von Konzerten, Veranstaltungen und Projekten der
Musikschule
aktive Mitarbeit bei der konzeptionellen Weiterentwicklung des
Fachbereichs
Mitarbeit in Fachkonferenzen und Gremien der Musikschule

Ihr Profil:

abgeschlossenes musikpädagogisches oder künstlerisches
Hochschulstudium mit Hauptfach Posaune
eigenes künstlerisches Profil
Unterrichtserfahrung im Fach Posaune sowie ein breites methodisches
Spektrum für die Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen im
Einzel- und Gruppenunterricht
Bereitschaft und Fähigkeit, Schüler*innen auf die Mitwirkung in Ensembles
und Orchestern mit hohem Leistungsanspruch sowie auf Wettbewerbe
vorzubereiten
Freude an der engagierten Mitarbeit im Kollegium sowie an der
Weiterentwicklung des Fachbereichs und an Schulkooperationen
Bereitschaft zum Unterricht an verschiedenen Unterrichtsorten im
Stadtgebiet
Organisationsgeschick, Teamfähigkeit sowie ein sicheres und freundliches
Auftreten
sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens Niveau C1)

Wir bieten:

abwechslungsreiche Tätigkeit an einer renommierten Musikschule mit
vielfältigen Unterrichts-, Konzert- und Projektformaten
engagiertes Kollegium sowie fächerübergreifende Zusammenarbeit
moderne Unterrichtsräume und ein attraktives kulturelles Umfeld
vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
30 Tage Urlaub, Jahressonderzahlung und betriebliche Altersvorsorge
Deutschlandticket-Zuschuss, Dienstrad-Leasing, Mittagstisch und
weitere städtische Vergünstigungen

Fragen beantwortet Ihnen gerne:

Frau Ehret, Schulleiterin, Tel.: 0731/161-4731.

Weitere Infos:

Die Stadt unterstützt die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible
Teilzeitmodelle im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten. Wir begrüßen Ihre
Bewerbung unabhängig Ihrer kulturellen und sozialen Herkunft, Ihres Alters,
Ihrer Religion oder Weltanschauung, Ihrer Behinderung, Ihres Geschlechts
oder Ihrer sexuellen Identität. Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte
Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.

Erfahren Sie mehr über Arbeiten und Ausbildung bei der Stadt Ulm unter
karriere.ulm.de.

Unsere Stadtverwaltung ist so stark wie die Gesamtheit ihrer Mitarbeiter*innen (m/w/d). Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie Ulm aktiv mit.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n

Musikschullehrer*in für Posaune (m/w/d)
Teilzeit, unbefristet

Die Stelle umfasst einen Beschäftigungsumfang von ca. 50 %. Der Unterricht findet an zwei bis drei Tagen pro Woche statt, darunter montags und mittwochs am
Vormittag im Rahmen von Schulkooperationen.

An der Musikschule der Stadt Ulm werden derzeit ca. 2.700 Schüler*innen von ca. 100 Lehrkräften in insgesamt ca. 1.500 Jahreswochenstunden unterrichtet.
Der Unterricht findet an zwei großen schuleigenen Standorten sowie an zahlreichen allgemeinbildenden Schulen und Kindertagesstätten im gesamten
Stadtgebiet statt. Mit herausgehobenen Ensembleprojekten und einem umfangreichen Veranstaltungswesen genießt die Musikschule hohe öffentliche
Aufmerksamkeit und bietet ein motivierendes Arbeitsumfeld mit hohem musikpädagogischem Anspruch.

Die Bezahlung erfolgt bis Entgeltgruppe 9b TVöD.

https://www.ulm.de/rathaus/karriere
https://bewerbung.ulm.de/system/assets/0efd8d897ea04ddc83058a0fc87c92437d9ff9f8/original/Entgelttabelle_TV_D_VKA_g_ltig_01.05.2026_31.03.2027.pdf?1787316969


Das Auswahlverfahren findet voraussichtlich am 12.11.2026 statt.

Bitte bewerben Sie sich mit aussagefähigen Unterlagen ausschließlich online über unser Bewerbungsportal bis zum 04.10.2026. Wir freuen uns auf Ihre Online-
Bewerbung.

https://bewerbung.ulm.de/jobs/11666-musikschullehrer-in-fuer-posaune-m-w-d/job_application/new

