
Ihre Aufgaben:

eigenverantwortliche Bauleitung, Abnahme und Abrechnung von
Baumaßnahmen an abwassertechnischen Anlagen
fachliche Bearbeitung von Entwässerungsanträgen
Beratung bei Fragen zur Grundstücksentwässerung
Abnahme und Überwachung von privaten und gewerblichen
Abwasseranlagen
Verhandlung und Kommunikation mit internen Abteilungen,
Bürgerinnen und Bürgern, Auftragnehmern, etc.

Ihr Profil:

abgeschlossenes Studium (Bachelor) im Bereich
Bauingenieurwesen/Tiefbau oder vergleichbare Qualifikation
alternativ: erfolgreich abgeschlossene Ausbildung mit Weiterbildung
zum/zur staatlich geprüften Techniker*in oder Meister*in im Bereich
Bauwesen sowie vertiefte Fachkenntnisse und Erfahrungen im Bereich
Abwasser- oder Entwässerungsanlagen
Erfahrung in der Bauüberwachung von Abwasseranlagen (z. B. Kanäle, RÜB,
Pumpwerke) – idealerweise auch für Berufseinsteiger geeignet
fundierte Kenntnisse im Baurecht, in den Abwasser- und DIN-Normen (z. B.
VOB, HOAI, DWA, Wasserrecht) sowie sicherer Umgang mit MS-Office,
Ausschreibungssoftware (RIB iTWO) und CAD (AutoCAD)
Kommunikationsstärke und Verhandlungsgeschick (auch in
Krisensituationen) gepaart mit Durchsetzungsvermögen und einer
lösungsorientierten Arbeitsweise
Führerschein der Klasse B sowie Bereitschaft zu Vor-Ort-Begehungen (auch
in unterirdischen Abwasserbauwerken)

Wir bieten:

einen Arbeitsplatz in einem modernen, innovativen und freundlichen
Team
Fortbildungsmöglichkeiten mit der Option, fehlende Qualifikationen zu
erwerben
ein vergünstigtes Deutschlandticket für die Nutzung öffentlicher
Nahverkehrsmittel zwischen Wohnung und Arbeitsstätte
Mittagstisch in ausgewählten Gastronomie- und Kantinenbetrieben
gegen einen geringen Eigenanteil
günstige Eintrittskarten in städtischen Einrichtungen (Schwimmbad,
Tiergarten, Museen, Theater)
eine 39 Stundenwoche mit flexiblen Arbeitszeiten und
Arbeitszeitkonten

Fragen beantwortet Ihnen gerne:

Herr Scholz, Abteilungsleiter, Tel.: 0731/166-3510.

Weitere Infos:

Die Stadt unterstützt die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible
Teilzeitmodelle im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten. Wir begrüßen Ihre
Bewerbung unabhängig Ihrer kulturellen und sozialen Herkunft, Ihres Alters,
Ihrer Religion oder Weltanschauung, Ihrer Behinderung, Ihres Geschlechts
oder Ihrer sexuellen Identität. Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte
Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.

Erfahren Sie mehr über Arbeiten und Ausbildung bei der Stadt Ulm unter
karriere.ulm.de.

Unsere Stadtverwaltung ist so stark wie die Gesamtheit ihrer Mitarbeiter*innen (m/w/d). Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie Ulm aktiv mit.

Wir suchen für die Entsorgungs-Betriebe der Stadt Ulm (EBU) in der Abteilung Abwasser und Gewässer zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n

Bauleiter*in (m/w/d)
Vollzeit, unbefristet

Die Entsorgungs-Betriebe der Stadt Ulm (EBU) planen, bauen und betreiben ein Kanalnetz mit über 600 km Kanälen und 100 Sonderbauwerken (Pumpwerke,
RÜB, RKB, etc.).

Die Bezahlung erfolgt bis Entgeltgruppe 10 TVöD.

https://www.ulm.de/rathaus/karriere
https://bewerbung.ulm.de/system/assets/0efd8d897ea04ddc83058a0fc87c92437d9ff9f8/original/Entgelttabelle_TVoeD_VKA_gueltig_01.05.2026_31.03.2027.pdf?1782396535


Die Vorstellungsgespräche finden am Dienstag, den 04.08.2026 oder
Mittwoch, den 05.08.2026 statt.

Bitte bewerben Sie sich mit aussagefähigen Unterlagen vorzugsweise online über unser Bewerbungsportal bis zum 31.07.2026. Wir freuen uns auf Ihre Online-
Bewerbung.

Alternativ richten Sie Ihre Bewerbung mit Angabe der Identifikationsnummer 4896 an die Stadt Ulm, Zentrale Steuerung und Dienste / Personal und Organisation,
Donaustraße 5, 89073 Ulm. Bitte reichen Sie im Falle einer Papierbewerbung ausschließlich Kopien ein, da wir keine Bewerbungsunterlagen zurückschicken.
Zurück zu den Stellenangeboten

https://bewerbung.ulm.de/jobs/11595-bauleiter-in-m-w-d/job_application/new
https://bewerbung.ulm.de/index

