
Ihre Aufgaben:

selbständige Verfolgung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten aus
dem Bereich des ruhenden Verkehrs (z. B. Anzeigen des Gemeindlichen
Vollzugsdienstes, Privat- und Polizeianzeigen, Unfälle)
Überprüfen der Anzeigen auf die korrekte rechtliche Grundlage und
Einzelfallentscheidung, ob eine Ahndung geboten ist
Erlass schriftlicher Anhörungen,
Verwarnungen/Bußgeldbescheide/Kostenbescheide,
Zeugenfragebögen und Bearbeitung mündlicher/schriftlicher
Einwendungen der Betroffenen
Durchführung von weiteren Ermittlungen zur Sachverhaltsaufklärung
ggf. auch vor Ort in Zusammenarbeit mit anderen Fachämtern oder
selbständig
selbständige Bearbeitung der Fälle bis zum Abschluss des Verfahrens
bzw. Abgabe an die Justiz

Ihr Profil:

eine abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte*r oder eine
vergleichbare Ausbildung in der Verwaltung bzw. in einem kaufmännischen
Ausbildungsberuf
sachorientierte Durchsetzungsfähigkeit
ein hohes Maß an selbständigem, bürgernahem und ergebnisorientiertem
Arbeiten
Teamfähigkeit sowie Flexibilität
situationsgerechter Umgang mit den Bürger*innen
gute Kenntnisse in den üblichen EDV-Verfahren

Wir bieten:

aktive Mitgestaltung und Entwicklung des eigenen Aufgaben- und
Verantwortungsbereichs
ein freundliches, aufgeschlossenes und verlässliches Team
verschiedene Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
ein vergünstigtes Deutschlandticket für die Nutzung öffentlicher
Nahverkehrsmittel zwischen Wohnung und Arbeitsstätte
Mittagstisch in ausgewählten Gastronomie- und Kantinenbetrieben
gegen einen geringen Eigenanteil
eine tarifliche Jahressonderzahlung als Angestellte*r (Weihnachtsgeld)
günstige Eintrittskarten in städtische Einrichtungen (Theater,
Schwimmbad, Tiergarten, Museen)

Fragen beantwortet Ihnen gerne:

Frau Engelmann, Sachgebietsleiterin Bußgeldstelle, Tel.: 0731/161-3260.

Die Vorstellungsgespräche finden voraussichtlich am Mittwoch, den
08.07.2026 oder am Donnerstag, den 09.07.2026 statt.

Weitere Infos:

Die Stadt unterstützt die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible
Teilzeitmodelle im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten. Wir begrüßen Ihre
Bewerbung unabhängig Ihrer kulturellen und sozialen Herkunft, Ihres Alters,
Ihrer Religion oder Weltanschauung, Ihrer Behinderung, Ihres Geschlechts
oder Ihrer sexuellen Identität. Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte
Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.

Erfahren Sie mehr über Arbeiten und Ausbildung bei der Stadt Ulm unter
karriere.ulm.de.

Unsere Stadtverwaltung ist so stark wie die Gesamtheit ihrer Mitarbeiter*innen (m/w/d). Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie Ulm aktiv mit.

Wir suchen für die Abteilung Bürgerdienste zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n

Sachbearbeiter*in für die Bußgeldstelle (m/w/d)
Vollzeit, unbefristet

Die Bezahlung erfolgt bis Entgeltgruppe 8 TVöD.

Bitte bewerben Sie sich mit aussagefähigen Unterlagen ausschließlich online über unser Bewerbungsportal bis zum 30.06.2026. Wir freuen uns auf Ihre Online-
Bewerbung.

https://www.ulm.de/rathaus/karriere
https://bewerbung.ulm.de/system/assets/b462bf39da6f783bf4c5cbd835db890663fb1497/original/Monatsentgelt_2025_TV_D.pdf?1760018374
https://bewerbung.ulm.de/jobs/11495-sachbearbeiter-in-fuer-die-bussgeldstelle-m-w-d/job_application/new



