
Ihre Aufgaben:

Unterstützung bei der Zubereitung des Mittagessens nach
vorgegebenen Rezepturen und Qualitätsstandards
Vorbereitung und Durchführung der Speisenausgabe durch
Schüsselsystem
fachgerechter Umgang mit Lebensmitteln und Arbeitsmitteln
Reinigung von Geschirr, Küchen- und Arbeitsbereichen
Entsorgung von Speiseresten
Dokumentation (Reinigung, Temperaturen, etc.)
Einhaltung der geltenden Hygienevorschriften

Ihr Profil:

wünschenswert ist eine Ausbildung im Lebensmittelbereich (z. B. Bäckerei,
Fleischerei oder vergleichbar)
praktische Erfahrung in Küchentätigkeiten von Vorteil
ausgeprägtes Hygienebewusstsein sowie sorgfältige Arbeitsweise
Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Einsatzbereitschaft
Teamfähigkeit und Kooperationsbereitschaft
Kommunikationsfähigkeit sowie selbstständiges Arbeiten
Deutschkenntnisse mind. Niveau B1 oder B2
Bereitschaft zur Anpassung der Arbeitszeiten an den Schulbetrieb
Offenheit für die Arbeit mit Kindern, auch mit besonderem Förderbedarf
in Ausnahmefällen Bereitschaft zur Übernahme von bis zu drei Wochen
Ferienbetreuung

Wir bieten:

eine sinnstiftende Tätigkeit in einem schulischen Umfeld mit direktem
Beitrag zur täglichen Versorgung von Kindern
geregelte und planbare Arbeitszeiten im Rahmen des Schulbetriebs
ein vergünstigtes Deutschlandticket für die Nutzung öffentlicher
Nahverkehrsmittel zwischen Wohnung und Arbeitsstätte
günstige Eintrittskarten in städtische Einrichtungen (Theater,
Schwimmbad, Tiergarten, Museen)
Mittagstisch in ausgewählten Gastronomie- und Kantinenbetrieben
gegen einen geringen Eigenanteil

Fragen beantwortet Ihnen gerne:

Frau Bosch, Tel.: 0731/161-3153 oder Herr Kieslich, Tel.: 0731/161-
3125.

Weitere Infos:

Die Stadt unterstützt die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible
Teilzeitmodelle im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten. Wir begrüßen Ihre
Bewerbung unabhängig Ihrer kulturellen und sozialen Herkunft, Ihres Alters,
Ihrer Religion oder Weltanschauung, Ihrer Behinderung, Ihres Geschlechts
oder Ihrer sexuellen Identität. Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte
Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.

Erfahren Sie mehr über Arbeiten und Ausbildung bei der Stadt Ulm unter
karriere.ulm.de.

Unsere Stadtverwaltung ist so stark wie die Gesamtheit ihrer Mitarbeiter*innen (m/w/d). Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie Ulm aktiv mit.

Wir suchen bei der Abteilung Bildung und Sport ab dem 14.09.2026 eine*n Mitarbeiter*in als

Küchenkraft für die Gustav-Werner-Schule - Außenstelle Hörvelsinger
Weg (m/w/d)
Teilzeit, unbefristet

Der Einsatz erfolgt mit einer Wochenarbeitszeit von 15,50 Stunden (39,74 % einer Vollbeschäftigung). Aufgrund der Umrechnung auf die Ferientage ergibt sich
eine vertragliche Arbeitszeit von 13,33 Stunden pro Woche (34,18 % einer Vollbeschäftigung).

Voraussichtliche Arbeitszeiten:

Montag bis Mittwoch 11.30 - 15.15 Uhr

Donnerstag 11.00 - 15.15 Uhr

Die Bezahlung erfolgt bis Entgeltgruppe 2 TVöD.

https://www.ulm.de/rathaus/karriere
https://bewerbung.ulm.de/system/assets/b462bf39da6f783bf4c5cbd835db890663fb1497/original/Monatsentgelt_2025_TV_D.pdf?1760018374


Die Vorstellungsgespräche finden voraussichtlich am 8. Juni 2026 statt.

Bitte bewerben Sie sich mit aussagefähigen Unterlagen ausschließlich online über unser Bewerbungsportal bis zum 28.05.2026. Wir freuen uns auf Ihre Online-
Bewerbung.

https://bewerbung.ulm.de/jobs/11305-kuechenkraft-fuer-die-gustav-werner-schule-aussenstelle-hoervelsinger-weg-m-w-d/job_application/new

