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Gestalten statt verwalten
135 Berufe, unendliche Mdglichkeiten

Unsere Stadtverwaltung ist so stark wie die Gesamtheit ihrer Mitarbeiter*innen (m/w/d). Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie Ulm aktiv mit.

Wir suchen fiir die Entsorgungs-Betriebe der Stadt UIm (EBU) in der Abteilung Abwasser und Gewé&sser zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine*n

Teamleiter*in Gewasser (m/w/d)

Vollzeit, unbefristet

Die Entsorgungsbetriebe der Stadt UIm (EBU) unterhalten mehrals 100 km Gewé&sser und 6 Hochwasserriickhaltebecken in Ulm. Beim Ausbau des Hochwasser-

und Starkregenschutzes sind weitere Bauwerke geplant.

Die Bezahlung erfolgt bis Entgeltgruppe 9a TV6D.

lhre Aufgaben:

¢ Leitung eines Teams von 3 Mitarbeitenden

¢ Organisation der Betriebs- und Unterhaltsarbeiten an den Gewassern,
wasserbaulichen Anlagen und Hochwassereinrichtungen im Uimer
Stadtgebiet

¢ Organisation und Umsetzung wasserwirtschaftlicher, wirtschaftlicher
und naturschutzrechtlicher Anforderungen im Gewasserunterhalt und
Hochwasserschutz

* Mitarbeit bei der Digitalisierung der Bestands- und Unterhaltsdaten

¢ praktische Mitarbeit im Gewasserunterhalt der stadtischen Gewasser (z.

B. Mah-, Schnitt-, Féll-, Kontroll- und Unterhaltsarbeiten)

¢ Einsatz, Bedienung und Wartung derim Gewéasserunterhalt
eingesetzten Maschinen, Gerdte und Fahrzeuge

¢ Einsatz als Stauwarter an den Hochwasserriickhaltebecken und
Mitarbeit in der Hochwasserbereitschaft

¢ Unterstiitzung im Winterdienst

Wir bieten:

¢ einen Arbeitsplatz in einem modernen, innovativen und freundlichen
Team

 verschiedene Fortbildungsmaoglichkeiten mit der Option, fehlende
Qualifikationen zu erwerben

¢ ein vergilinstigtes Deutschlandticket fiir die Nutzung 6ffentlicher
Nahverkehrsmittel zwischen Wohnung und Arbeitsstétte

¢ Mittagstisch in ausgewé&hlten Gastronomie- und Kantinenbetrieben
gegen einen geringen Eigenanteil

 glinstige Eintrittskarten in stadtischen Einrichtungen (Schwimmbad,
Tiergarten, Museen, Theater)

Fragen beantwortet Ihnen geme:

Herr Scholz, Abteilungsleiter, Tel.:0731/166-3510.

Die Vorstellungsgesprache finden am Mittwoch, den 06.05.2026 statt.

lhr Profil:

eine abgeschlossene Berufsausbildung als Gértner*in, Garten- und
Landschaftsbauer*in, Forstwirt*in, Landwirt oder eine vergleichbare
Qualifikation sowie eine Weiterbildung als Meister*in, Techniker*in oder
vergleichbar, idealerweise mit Fiihrungserfahrung

Freude an der Arbeit in der Natur an abwechslungsreichen Einsatzorten
sowie im Umgang mit moderner Technik (z. B. Schlepper, Bagger, Mahraupe,
etc.)

fundierte Kenntnisse im Bereich Griin- und Baumpflege, idealerweise mit
Zusatzausbildung fiir Baumpflege wie AS Baum | oder I

Kenntnisse im Unterhalt von Maschinen und Technik

selbststéandige, strukturierte und kostenbewusste Arbeitsweise

hohes Mal} an Flexibilitat und Zuverlassigkeit

Teamfahigkeit sowie Bereitschaft zu Einsatzen auch aufRerhalb der iblichen
Arbeitszeiten

Fiihrerschein, idealerweise Klasse CE oder T

Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Weitere Infos:

Die Stadt unterstiitzt die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible
Teilzeitmodelle im Rahmen der dienstlichen Mdglichkeiten. Wir begriiBen Ihre
Bewerbung unabhéngig lhrer kulturellen und sozialen Herkunft, Ihres Alters,
Ihrer Religion oder Weltanschauung, Ihrer Behinderung, Ihres Geschlechts
oder lhrer sexuellen Identitdt. Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte
Menschen werden bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.

Erfahren Sie mehr iber Arbeiten und Ausbildung bei der Stadt Ulm unter
karriere.ulm.de.



https://www.ulm.de/rathaus/karriere
https://bewerbung.ulm.de/system/assets/b462bf39da6f783bf4c5cbd835db890663fb1497/original/Monatsentgelt_2025_TV_D.pdf?1760018374

Bitte bewerben Sie sich mit aussagefahigen Unterlagen ausschlieBlich online Giber unser Bewerbungsportal bis zum 21.04.2026. Wir freuen uns auf Ihre Online-
Bewerbung.


https://bewerbung.ulm.de/jobs/11171-teamleiter-in-gewaesser-m-w-d/job_application/new

