Gestalten statt verwalten
135 Berufe, unendliche Mdglichkeiten

Stadt Ulm

ulm

Unsere Stadtverwaltung ist so stark wie die Gesamtheit ihrer Mitarbeiter*innen (m/w/d). Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie Ulm aktiv mit.

Wir suchen bei der Abteilung Bildung und Sport zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine*n

Betreuungsleiter*in fiir die Schulkindbetreuung an der Gustav-Werner-
Schule und an der Friedrich-von-Bodelschwingh-Schule (m/w/d)

Volizeit, unbefristet

Wir freuen uns auf Mitarbeiter*innen, die mit Leidenschaft die Zeit in der Schule fiir die Schiiler*innen an den Sonderpadagogischen Bildungs- und
Beratungszentren (SBBZ) aktiv mitgestalten. Zum Schuljahr2026/2027 soll an der Gustav-Werner-Schule (GWS) mit dem Forderschwerpunkt geistige
Entwicklung und an der Friedrich-von-Bodelschwingh-Schule (FvB) mit dem Férderschwerpunkt korperliche und motorische Entwicklung ein ergénzendes
kommunales Angebot mit Hinblick auf den ab 2026 geltenden Rechtsanspruch zum Ganztag etabliert werden.

Die Bezahlung erfolgtin Abhangigkeit von der Qualifikation nach Entgeltgruppe S16 SUE-TVSD.

lhre Aufgaben:

¢ Umsetzung des Rechtsanspruchs auf Ganztagesforderung an beiden
Schulen in enger Absprache mit der Schulleitung und dem Schultrager

¢ Konzeption und Aufbau der Ganztagesbetreuung inkl. padagogische
Forderung von Schiilerinnen nach dem Unterricht und in den Ferien

¢ Planung und Integration von Freizeit- und Spielangeboten in den
Betreuungsallitag

¢ Koordination, Organisation und Durchfiihrung von
abwechslungsreichen Ferienbetreuungsangeboten

» Ubernahmevon administrativen und organisatorischen Aufgaben im
Betreuungs- und Schulalltag

* Personalmanagement, Verwaltungstatigkeiten, fachliche Fiihrung und
Einsatzplanung der padagogischen und medizinischen Fach- und
Erganzungskréfte

¢ Vernetzung und enge Zusammenarbeit mit allen am Schulleben
beteiligten Personen insbesondere Schulleitung, Schultréager, Eltern und
Kooperationspartner*innen

Wir bieten:

 einen zukunftssicheren Arbeitsplatz mit vielfaltigen Aufgabengebiet

» verschiedene Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

» 30 Tage Urlaubsanspruch bei einer 5-Tage-Woche (vorrangig innerhalb
den Schulferien, auRerhalb der Ferienbetreuungszeiten) und eine
tarifliche Jahressonderzahlung (Angestellte)

« vielfaltige stadtische Verglinstigungen - z. B. bezuschusstes
Deutschlandticket, vergiinstigter Mittagstisch in ausgewahlten

lhr Profil:

» ein abgeschlossenes Studium der Sozialpddagogik (FH/DH/BA), ein

Studium der Heilpadagogik, eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur
Erzieher*in mit Zusatzqualifikation oder eine vergleichbare Qualifikation mit
theoretischen und praktischen Kenntnissen im Bereich "Freizeit- und
Erlebnispadagogik”

¢ Freude an der Arbeit mit Grundstufenschiilerinnen (Klasse 1-4) im SBBZ-

Bereich mit den Férderschwerpunkten geistige Entwicklung sowie
korperliche und motorische Entwicklung

» Einfiilhlungsvermdgen und respektvoller und wertschatzender Umgang mit

Menschen

e Erfahrung und Interesse an der Arbeit mit Menschen mit Behinderung
¢ fundierte pddagogische Kenntnisse zur kindlichen Entwicklung im

Grundschulalterin den Forderschwerpunkten geistige Entwicklung und
korperliche und motorische Entwicklung

hohes MaB an Verantwortungsbewusstsein, ausgepragte
Organisationsfahigkeit und hohe Einsatzbereitschaft

Fiihrungs- und Beratungskompetenzen im padagogischen Kontext
ausgepragte Koordinationsfahigkeiten sowie Freude an Vernetzung und
Zusammenarbeit mit Schulleitung, Schultrager, Eltern und
Kooperationspartner*innen

Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung im Einklang mit dem
Schulrhythmus im Rahmen der Ganztagsschule

Weitere Infos:

Die Stadt unterstiitzt die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible
Teilzeitmodelle im Rahmen der dienstlichen Moglichkeiten. Wir begriiBen lhre
Bewerbung unabhéngig Ihrer kulturellen und sozialen Herkunft, Ihres Alters,
Ihrer Religion oder Weltanschauung, Ihrer Behinderung, Ihres Geschlechts
oder hrer sexuellen Identitdt. Schwerbehinderte und ihnen gleichgestelite
Menschen werden bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.


https://bewerbung.ulm.de/system/assets/289f2b272d3dceabf63e097f793a835605f1a2d2/original/Monatsentgelt_2025_TV_D_SuE.pdf?1760018321

Betrieben sowie ermaRigter Eintritt in stddtische Einrichtungen wie Erfahren Sie mehr iber Arbeiten und Ausbildung bei der Stadt Um unter
Theater, Schwimmbader, Museen und den Tiergarten karriere.ulm.de.

Dienstrad-Leasing

Angebote der Gesundheitsforderung

Fragen beantwortet Ihnen geme:

Frau Leinmdiller, Tel.:0731/161-3178 & Frau Baumler, Tel.:0731/161-
3170. Fiir Fragen zur Schule: Herr Matuschek, Schulleiter GWS, Tel.:
0731/161-3920 oder Herr Gigler, Schulleiter FvB, Tel.:0731/161-3900.

Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich in KW21 statt.

Bitte bewerben Sie sich mit aussagefahigen Unterlagen ausschlieBlich online (iber unser Bewerbungsportal bis zum 10.05.2026. Wir freuen uns auf lhre Online-
Bewerbung.


https://www.ulm.de/rathaus/karriere
https://bewerbung.ulm.de/jobs/11116-betreuungsleiter-in-fuer-die-schulkindbetreuung-an-der-gustav-werner-schule-und-an-der-friedrich-von-bodelschwingh-schule-m-w-d/job_application/new

