
Ihre Aufgaben:

Übernahme einer Projektaufgabe:

Aufbau eines stadtweiten Netzwerks für Kooperationspartner*innen im
Bereich Ganztag sowie die Analyse und Weiterentwicklung bereits
bestehender Strukturen an Ulmer Grundschulen
Unterstützung und Beratung bei der Ausgestaltung der
Bildungsangebote, sowohl inhaltlich als auch strukturell
Schnittstellenfunktion zwischen Schule und
Kooperationspartner*innen
Auswertung, Ableitung und Aufbau einer Systematik zur Öffnung der
Schule in den Sozialraum sowie für Kooperationen und Netzwerke

Mitarbeit bei den Regelaufgaben:

Begleitung der Weiterentwicklung aller Ulmer Grundschulen zu
Ganztagesschulen
Mitwirken bei Gemeinderatsdrucksachen: Konzeption und Vorbereitung
von Unterlagen, Aufarbeitung von Fachthemen und Präsentationen
Qualitätsentwicklung und Qualitätssicherung im Ganztag/ in der
additiven Betreuung
Erstellung eines Monitorings/einer Wirkungsanalyse für
Bildungsangebote 

Ihr Profil:

abgeschlossenes Studium im Bereich Soziale Arbeit (Bachelor of Arts)
Freude an konzeptioneller Arbeit, innovativen Ansätzen und der Gestaltung
von Prozessen
gute Kenntnisse im Projekt- und Prozessmanagement
Fähigkeit, komplexe Themen verständlich aufzubereiten und
unterschiedliche Beteiligte miteinander zu vernetzen
hohe Kommunikationsstärke, Eigeninitiative und Teamfähigkeit
gewissenhafte, selbstständige und strukturierte Arbeitsweise

Wir bieten:

Teilnahme an unserem Trainee-Programm in den ersten eineinhalb
Jahren als optimale Grundlage für Ihre persönliche und berufliche
Weiterentwicklung
ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot
eine vielfältige Stadtverwaltung mit attraktiven Möglichkeiten, die
eigenen Talente und Fähigkeiten einzubringen
ein vergünstigtes Job-Ticket für die Nutzung öffentlicher
Nahverkehrsmittel

Weitere Infos:

Die Stadt unterstützt die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible
Teilzeitmodelle im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten. Wir begrüßen Ihre
Bewerbung unabhängig Ihrer kulturellen und sozialen Herkunft, Ihres Alters,
Ihrer Religion oder Weltanschauung, Ihrer Behinderung, Ihres Geschlechts
oder Ihrer sexuellen Identität. Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte
Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.

Erfahren Sie mehr über Arbeiten und Ausbildung bei der Stadt Ulm unter
karriere.ulm.de.

Unsere Stadtverwaltung ist so stark wie die Gesamtheit ihrer Mitarbeiter*innen (m/w/d). Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie Ulm aktiv mit.

Wir suchen bei der Stadt Ulm in der Abteilung Bildung und Sport im Sachgebiet Ganztag zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n

Trainee (m/w/d) - Sozialpädagogische Fachkraft
Vollzeit, unbefristet

Die Stelle eignet sich besonders für Berufseinsteiger.

Ab dem Schuljahr 2026/2027 hat jedes Kind ab der Einschulung einen Rechtsanspruch auf ganztägige Förderung. Damit Kinder ein vielfältiges Angebot erleben
können, sollen Kooperationspartner*innen aus allen Bereichen in diese Aufgabe einbezogen werden. Hierfür müssen entsprechende Strukturen geschaffen
werden.

Die Bezahlung erfolgt bis Entgeltgruppe S12 TVöD-SuE.

https://www.ulm.de/-/media/ulm/zdp/downloads/flyer-traineeprogramm-stadt-ulm.pdf
https://www.ulm.de/rathaus/karriere
https://bewerbung.ulm.de/system/assets/289f2b272d3dceabf63e097f793a835605f1a2d2/original/Monatsentgelt_2025_TV_D_SuE.pdf?1760018321


Mittagstisch in ausgewählten Gastronomie- und Kantinenbetrieben
gegen einen geringen Eigenanteil
vergünstigte Eintrittskarten in städtischen Einrichtungen
(Schwimmbad, Theater, Tiergarten, uvm.)

Fragen beantwortet Ihnen gerne:

Frau Williams, Leitung Sachgebiet Ganztag, Tel.: 0731/161-3427, E-Mail
m.williams@ulm.de.

Die Vorstellungsgespräche finden am Donnerstag, 26.03.2026 statt.

Bitte bewerben Sie sich mit aussagefähigen Unterlagen ausschließlich online über unser Bewerbungsportal bis zum 11.03.2026. Wir freuen uns auf Ihre Online-
Bewerbung.

https://bewerbung.ulm.de/jobs/10921-trainee-m-w-d-sozialpaedagogische-fachkraft/job_application/new

