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Gestalten statt verwalten
135 Berufe, unendliche Mdglichkeiten

Stadt Ulm

ulm

Unsere Stadtverwaltung ist so stark wie die Gesamtheit ihrer Mitarbeiter*innen (m/w/d). Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie Ulm aktiv mit.

Wir suchen bei den Biirgerdiensten fiir das Sachgebiet Sicherheit, Ordnung und Gewerbe zum nachstmaglichen Zeitpunkt mehrere Mitarbeitertinnen als

Mitarbeiter*in fiir den Kommunalen Ordnungsdienst (m/w/d)

Vollzeit, unbefristet

Durch regelmaRige Kontrollen und den Vollzug der stadtischen Polizeiverordnung sollen das Sicherheitsgefiihl und die Lebensqualitét der Biirgerinnen und
Biirger gestarkt, unndtiger Larm vermieden und der Verunreinigung des offentlichen Raums entgegengewirkt werden.

Das Aufgabenspektrum ist vielfaltig und Giberwiegend im AuBendienst. Die Arbeitszeiten liegen regelméaRig in den Abend- und Nachtstunden sowie an den

Wochenenden.

Einen Einblick in die Tatigkeit im Kommunalen Ordnungsdienst erhalten Sieim Video >>hier klicken.

Die Bezahlung erfolgt bis Entgeltgruppe 9a TVAD.

lhre Aufgaben:

¢ Durchfiihrung regelméaBiger Kontrollen im offentlichen Raum,

insbesondere zur Durchsetzung ordnungsrechtlicher Vorschriften (z. B.

Erteilung von Platzverweisen, Uberwachung der Anleinpflicht fiir
Hunde, unerlaubte Plakatierung, Kontrolle von Larmbelédstigung und
Verunreinigungen)

* Kontrollen von Gaststétten, Spielhallen und Jugendschutzbereich

¢ Erstellung von Einsatzberichten sowie Anzeigen von
Ordnungswidrigkeiten

Wirbieten:

» verschiedene Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

¢ ein vergilinstigtes Deutschlandticket fiir den 6ffentlichen Nahverkehr

¢ Mittagstisch in ausgewéahlten Gastronomie- und Kantinenbetrieben
gegen einen geringen Eigenanteil

» glinstige Eintrittskarten in stadtische Einrichtungen (Theater,
Schwimmbad, Tiergarten, Museen)

¢ 30 Tage Urlaubsanspruch bei einer 5-Tage-Woche

Fragen beantwortet Ihnen geme:

Herr Stumm, Sachgebietsleiter, Tel.:0731/161-3214.

Die Vorstellungsgesprache finden am Montag, den 02.03.2026 und
Dienstag, den 03.03.2026 statt.

lhr Profil:

abgeschlossene Berufsausbildung, vorzugsweise im 6ffentlichen Dienst
schnelle Auffassungsgabe sowie gute miindliche und schriftliche
Ausdrucksfahigkeit

ein sicheres, bestimmtes Auftreten

hohe soziale Kompetenz, Belastbarkeit und Selbstkontrolle

Teamfahigkeit, Einsatzbereitschaft, Flexibilitdt und hohe Stresstoleranz
korperliche Fitness sowie die Bereitschaft, das Deutsche Sportabzeichen in
Bronze bis zum Einstellungstermin abzulegen

Bereitschaft, den Umgang mit Pfefferspray und Schlagstock zu erlernen und
eine Dienstuniform mit schuss- und stichsicherer Weste zu tragen
Teilnahme am Lehrgang "Kommunaler Ordnungsdienst" bei der
Verwaltungsschule Baden-Wiirttemberg mit Abschlusspriifung,
unabhéngig der vorangegangenen Berufsausbildung

Fiihrerschein Klasse B

Weitere Infos:

Die Stadt unterstiitzt die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible
Teilzeitmodelle im Rahmen der dienstlichen Mdglichkeiten. Wir begriiBen Ihre
Bewerbung unabhéngig Ihrerkulturellen und sozialen Herkunft, Ihres Alters,
Ihrer Religion oder Weltanschauung, Ihrer Behinderung, Ihres Geschlechts
oder Ihrer sexuellen Identitdt. Schwerbehinderte und ihnen gleichgestelite
Menschen werden bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.

Erfahren Sie mehr iber Arbeiten und Ausbildung bei der Stadt Ulm unter
karriere.ulm.de.


https://www.ulm.de/rathaus/karriere
https://youtu.be/0fpaPDgL3xU?si=lTExCxfD43vPEkg8
https://bewerbung.ulm.de/system/assets/b462bf39da6f783bf4c5cbd835db890663fb1497/original/Monatsentgelt_2025_TV_D.pdf?1760018374

Bitte bewerben Sie sich mit aussagefahigen Unterlagen ausschlieBlich online (iber unser Bewerbungsportal bis zum 08.02.2026. Wir freuen uns auf Ihre Online-
Bewerbung.


https://bewerbung.ulm.de/jobs/10765-mitarbeiter-in-fuer-den-kommunalen-ordnungsdienst-m-w-d/job_application/new

