
Ihre Aufgaben:

Mitwirken bei der Erziehung, Bildung, Pflege und Betreuung von
Kindern
Mitgestalten von Angeboten und Projekten 
Einbringen Ihrer eigenen Stärken und Ideen
Zusammenarbeit mit Kindern, Familien und Kolleg*innen
Arbeiten im offenen Raum- und Gruppenkonzept sowie Einblicke in das
infans-Bildungskonzept der Frühpädagogik

Ihr Profil:

abgeschlossener Hauptschulabschluss mit mindestens Note 3,0 in Deutsch
und einem Gesamtdurchschnitt von mindestens 3,0 und
abgeschlossene, mindestens zweijährige Berufsausbildung
Freude an der Arbeit mit Kindern
Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein
gute Deutschkenntnisse, mindestens Niveau B2

Wir bieten:

einen sicheren Einstieg in die Arbeit mit Kindern und Bezahlung
während der Ausbildung
Unterstützung und Anleitung durch erfahrene Fachkräfte
sehr gute Chancen auf Übernahme nach der Ausbildung und ein
wertschätzendes Arbeitsumfeld, in dem Ihre Ideen zählen
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
vergünstigtes Deutschlandticket, gute ÖPNV-Anbindung und
Ermäßigungen für städtische Einrichtungen
30 Tage Urlaub pro Jahr

Fragen beantwortet Ihnen gerne:

Sarah-Nina Schilderoth, E-Mail: kita-recruiting@ulm.de

Weitere Infos:

Die Stadt unterstützt die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible
Teilzeitmodelle im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten. Wir begrüßen Ihre
Bewerbung unabhängig Ihrer kulturellen und sozialen Herkunft, Ihres Alters,
Ihrer Religion oder Weltanschauung, Ihrer Behinderung, Ihres Geschlechts
oder Ihrer sexuellen Identität. Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte
Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.

Erfahren Sie mehr über Arbeiten und Ausbildung bei der Stadt Ulm unter
karriere.ulm.de.

Unsere Stadtverwaltung ist so stark wie die Gesamtheit ihrer Mitarbeiter*innen (m/w/d). Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie Ulm aktiv mit.

Unsere Stadt sucht Sie zum 01.09.2026 als

Direkteinsteiger*in in die Kita - Sozialpädagogische Assistenz (m/w/d)
Sie möchten einen spannenden und sinnstiftenden Beruf mit Kindern beginnen - auch ohne pädagogische Ausbildung?

Sie arbeiten gerne im Team und gehen offen auf Menschen zu? Sie möchten Kinder pädagogisch begleiten und in ihrer Entwicklung fördern?

Dann ist der Direkteinstieg zur sozialpädagogischen Assistenz (m/w/d) genau das Richtige für Sie!
Im Direkteinstieg absolvieren Sie eine zweijährige, praxisintegrierte Umschulung zur staatlich anerkannten sozialpädagogischen Assistenz – mit tariflicher
Bezahlung. Gleichzeitig arbeiten Sie von Anfang an in einer unserer Kitas und wenden Ihr Wissen direkt in der Praxis an.

Wichtig: Bewerben Sie sich bitte gleichzeitig bei einer dieser Fachschulen:

Fachschule für Sozialpädagogik in Ehingen 

Internationaler Bund e.V. / Berufsfachschule für sozialpädagogische Assistenz in Ulm

Matthias Erzberger Schule in Biberach

Die Bezahlung erfolgt bis Entgeltgruppe S3 TVöD-SuE.

Arbeitszeit: 39 Stunden/Woche (Teilzeit möglich: mind. 31,2 Stunden/Woche)

Dauer: 2 Jahre

https://www.ulm.de/rathaus/karriere
https://www.mns-ehingen.de/zweijahrige-berufsfachschule-sozialpadagogische-assistenz-vollzeitschule-mit-tagespraktikum-ab-sj-2022-23/
https://ib-schulen.de/ulm/unsere-bildungsgaenge/berufsfachschule-sozialpaedagogische-assistenz-kinderpflege
https://www.mes-bc.de/project/2-jaehrige-berufsfachschule-fuer-sozialpaedagogische-assistenz-praxisintegriert-direkteinstieg/
https://bewerbung.ulm.de/system/assets/289f2b272d3dceabf63e097f793a835605f1a2d2/original/Monatsentgelt_2025_TV_D_SuE.pdf?1760018321


Für Ihre Bewerbung benötigen Sie neben dem Anschreiben einen Lebenslauf, Ihr Schulabschlusszeugnis und einen Nachweis über eine abgeschlossene
Ausbildung.

Bitte bewerben Sie sich ausschließlich online über unser Bewerbungsportal. Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung.
Zurück zu den Stellenangeboten

https://bewerbung.ulm.de/jobs/10667-direkteinsteiger-in-in-die-kita-sozialpaedagogische-assistenz-m-w-d/job_application/new
https://bewerbung.ulm.de/index

