
Ihre Aufgaben:

Akquise, Auswahl, Beratung, Eignungsüberprüfung, Qualifizierung von
Pflegepersonen
Vermittlung eines Kindes/Jugendlichen zu Pflegepersonen
Beratungsprozess vor und während eines Pflegeverhältnisses
Mitarbeit in der Hilfeplanung
Öffentlichkeitsarbeit und Werbung
Organisation und Durchführung von Veranstaltungen und Seminaren
für Pflegepersonen

Änderungen aufgrund organisatorischer Maßnahmen bleiben
vorbehalten.

Ihr Profil:

ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit / Sozialpädagogik mit
staatlicher Anerkennung (Diplom/Bachelor/Master)
verantwortungsbewusste und selbstständig arbeitende Persönlichkeit
ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Zuverlässigkeit und
Empathiefähigkeit
praktische Berufs- und Lebenserfahrung

Wir bieten:

ein vergünstigtes Deutschlandticket für die Nutzung öffentlicher
Nahverkehrsmittel zwischen Wohnung und Arbeitsstätte
Mittagstisch in ausgewählten Gastronomie- und Kantinenbetrieben
gegen einen geringen Eigenanteil
regelmäßige Supervision
sehr gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie
günstige Eintrittskarten in städtische Einrichtungen (Museen, Theater,
Tiergarten, etc.)

Fragen beantwortet Ihnen gerne:

Herr Humm, Sozialraumleiter, Tel.: 0731/161-5372, E-Mail:
g.humm@ulm.de.

Weitere Infos:

Die Stadt unterstützt die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible
Teilzeitmodelle im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten. Wir begrüßen Ihre
Bewerbung unabhängig Ihrer kulturellen und sozialen Herkunft, Ihres Alters,
Ihrer Religion oder Weltanschauung, Ihrer Behinderung, Ihres Geschlechts
oder Ihrer sexuellen Identität. Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte
Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.

Erfahren Sie mehr über Arbeiten und Ausbildung bei der Stadt Ulm unter
karriere.ulm.de.

Unsere Stadtverwaltung ist so stark wie die Gesamtheit ihrer Mitarbeiter*innen (m/w/d). Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie Ulm aktiv mit.

Wir suchen für die Abteilung Soziales (SO) im Sozialraum Westen zum 01.01.2026 eine*n

Sozialarbeiter*in / Sozialpädagog*in für den Pflegekinderdienst (m/w/d)
Teilzeit, unbefristet

Der Stellenumfang beträgt 40% (15,6 Stunden/Woche).

Die Abteilung Soziales organisiert sämtliche Leistungsbereiche der Jugend- und Sozialhilfe in der Universitätsstadt Ulm im Rahmen eines dezentralen
Sozialraumkonzepts.

Einen Einblick in die sozialraumorientierte Arbeit im Ulmer Westen erhalten Sie im Video: > hier klicken.

Die Bezahlung erfolgt bis Entgeltgruppe S12 TVöD-SuE.

Wir fördern die Weiterentwicklung unserer Mitarbeiter*innen (m/w/d). Daher wird bei dieser Ausschreibung zuerst ein internes Auswahlverfahren durchgeführt.
Externe Bewerbungen werden erst nach erfolglosem Abschluss des internen Verfahrens berücksichtigt.

https://www.ulm.de/rathaus/karriere
https://www.youtube.com/watch?v=uiYFUYqWmNk&themeRefresh=1
https://bewerbung.ulm.de/system/assets/289f2b272d3dceabf63e097f793a835605f1a2d2/original/Monatsentgelt_2024_TV_D_SuE.pdf?1732528721


Bitte bewerben Sie sich mit aussagefähigen Unterlagen ausschließlich online über unser Bewerbungsportal bis zum 09.09.2025. Wir freuen uns auf Ihre Online-
Bewerbung.
Zurück zu den Stellenangeboten

https://bewerbung.ulm.de/jobs/10060-sozialarbeiter-in-sozialpaedagog-in-fuer-den-pflegekinderdienst-m-w-d/job_application/new
https://bewerbung.ulm.de/index

